
 

 

 بكليت التربيت جامعت المنيا أن تكون مركزاً رائداً للتميز  والاعتماد الجودة ضمان تتطلع وحدة

الوصول ي تكون حجر الأساس فا كموالاعتماد،  جودة التعليم ضمان مجال تطبيق نظم في

المجتمعيت و المجالاث التعليميت والبحثيت يف الأكاديميت الكليتبرامج إلى تميز 
 
  

 

 الجودة ضمان رسالة وحدة
انبزامج الأكاديميت بانكهيت في تطىيز أداء  و انضمان جىدة انعمهيت انتعهيميت بمخزجاته استزاتيجيتوضع وتىفيذ  إنىبكهيت انتزبيت والاعتماد انجىدة  ضمانوحذة  تسعى

انمستمز بانعمهيت انتعهيميت وانبحثيت  الارتقاء يضمه انمختهفت داخم انجامعت وخارجها بما وانمزاكزانجىدة والاعتماد  ضمانجميع انجىاوب بانتعاون مع مزكز 

إطار مه أخلاقياث انعهم وانتقانيذ  يف بهذف انحصىل عهى الاعتماد وانمحافظت عهيه، انجامعت استزاتيجيترسانت انكهيت ويتفق مع  وبما يحقق وانخذمت انمجتمعيت،

                            .انجامعيت 

Email :gawda.education@yahoo.com 
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 تقرير عن مبادرة "شارك بمعمومة"

 جامعة المنيا –كمية التربية 

 مقدمة

جامعة المنيا عمى تعزيز ثقافة الجودة والاعتماد المؤسسي والبرامجي، وسعيها المستمر  –في إطار حرص كمية التربية 
مبادرة "شارك بمعمومة" كإحدى المبادرات  أطمقت وحدة ضمان الجودةلنشر الوعي بمفاهيم الجودة بين جميع منتسبيها، 

 لفئات في دعم ممارسات الجودة داخل الكمية.التوعوية التفاعمية التي تستهدف إشراك كافة ا
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 أهداف المبادرة

 المبادرة إلى تحقيق ما يمي: هدفت

 نشر ثقافة الجودة والاعتماد المؤسسي والبرامجي بصورة مبسطة. .1
 تعزيز المشاركة الإيجابية لجميع منتسبي الكمية في أنشطة الجودة. .2
 ها العممية.تنمية الوعي بالمفاهيم الأساسية لمجودة وتطبيقات .3
 دعم الاتجاه نحو التحسين المستمر داخل الكمية. .4
 تشجيع الإبداع في عرض مفاهيم الجودة بطرق مبتكرة. .5

 الفئات المستهدفة

 المبادرة جميع منتسبي الكمية، وهم: شممت

 أعضاء هيئة التدريس 
 الهيئة المعاونة 
 الطلاب 
 الجهاز الإداري 

 آلية تنفيذ المبادرة

 وفق الآليات التالية: تم تنفيذ المبادرة

 الإعلان الرسمي عن المبادرة عبر الموقع الإلكتروني وصفحات التواصل الاجتماعي. .1
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 .وأمين الكمية إرسال خطابات رسمية لمسادة وكلاء الكمية ورؤساء الأقسام ومنسقي البرامج الأكاديمية .2
 استقبال المشاركات إلكترونيًا عبر تطبيق "واتساب". .3
 (.بوسترات -انفوجراف –بين )فيديوهات قصيرة تنوعت المشاركات  .4
 مراجعة المشاركات من خلال فريق مختص قبل نشرها. .5

 الخطة الزمنية

  :مارس 33تم إطلاق المبادرة يوم 
  :أبريل 13استمرت فترة استقبال المشاركات حتى 
  المنتسبين لممشاركة.تضمنت عرض المشاركات وتحفيز عمى جروبات الواتس آب تم تطبيق خطة نشر يومية 

 أساليب التحفيز

 تم استخدام مجموعة من أساليب التحفيز لضمان المشاركة الفعالة، من أبرزها:

 نشر المشاركات مع ذكر أسماء المشاركين. .1
تكريم أفضل المشاركات و  تقديم شهادات تقدير لممشاركين المتميزينخلال الممتقي العممي السنوي لمكمية، سيتم  .2

 الكمية.عمى مستوى 

 مؤشرات الأداء

 زيادة ممحوظة في تفاعل منتسبي الكمية مع أنشطة الجودة. .1
 تنوع المشاركات من مختمف الفئات المستهدفة. .2
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 ارتفاع مستوى الوعي بمفاهيم الجودة بشكل ممحوظ. .3
 تحقيق انتشار واسع لممبادرة عبر وسائل التواصل الاجتماعي. .4

 عدد المشاركات

 بوستر انفوجراف فيديو الفئة
 1 3 1 أعضاء هيئة تدريس

 1 1 2 هيئة معاونة
 5 3 9 طلاب

 - - 1 موظفين
 نقاط القوة

 .سهولة المشاركة من خلال استخدام تطبيق واتساب 
  تصميم(. –تنوع أشكال المحتوى )فيديو 
 .دعم إداري ورسمي من إدارة الكمية 
 .الاعتماد عمى النشر الإلكتروني واسع الانتشار 

 التحديات

 .تفاوت نسب المشاركة بين الأقسام 
 .الحاجة إلى مزيد من التحفيز لبعض الفئات 
 .ضغط متابعة المشاركات إلكترونيًا 
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 التوصيات

 .)تكرار المبادرة بشكل دوري )فصمي أو سنوي 
 .تطوير آليات التحفيز وربطها بأنظمة التقييم 
 .إنشاء منصة إلكترونية مخصصة لمبادرات الجودة 
 بادرة لتشمل كميات أخرى.توسيع نطاق الم 

 خاتمة

تمثل مبادرة "شارك بمعمومة" نموذجًا ناجحًا لممبادرات التوعوية التي تعتمد عمى المشاركة المجتمعية داخل المؤسسة 
التعميمية، وتسهم في تعزيز ثقافة الجودة بشكل عممي وتفاعمي، بما يدعم جهود الكمية في تحقيق التميز المؤسسي 

 الأكاديمي.والاعتماد 

 الوحدة مدير          الوحدة مديرنائب               منسق الجودة        

 

 عبدالحكم د/وائل عادل   عبدالرحمن أ.م.د/محمد فتحي   محمد د.سيد عبدالرحيم

 


