
   
 "طرق تدريس ذوي الاحتياجات الخاصة " معرضتقرير  

تنمياام مهاا  اط الا م المم ميع  دهاالإا عا ل تماا ماا   مباا   ا المم ا الم هاو   التمهياالإ لاط    في إطاا    
ج ممم    –مع الفئ ط المخت فم مع المتم ميعو قلإم ط م الفرقم الرابمم شمبم تم يا أس سي )ه وم( بك يم التربيم  

و  ذلا  تتا  طرق تددريس ذوي الاحتيداجدات الخداصدددددددددةالمنيا  ممموهام مع المر ا التم يميام المتميحا  و   
 .إشراف الأست ذ اللإكتو /  شلإي فتتي ك م 

و  شااااااااااااااهالإط مكتبدات 304بقا هام    2026/ أبريد  /   19الأحدد الوااق   قالإ أققيما  عاال الفما ليام  وم  
 . ضوً ا  تف هً  م توظً  مع الا مو  يث هكس  المر ا مستوى جيلًإا مع الاهلإا   التنظيا

تنوه  أساااااااااا ليت المرا التي قلإمه  الا م بم   مكت توظيي اسااااااااااتراتيمي ط تلإ  ت  لإ  مو  يث 
 :اشتم   ه ى

  .تن  ل  مف عيا  أس ليت تلإ  ت ذ ي الا تي ج ط الخ صم )PowerPoint( هر ا تقلإ ميم •

  .صو  توضيتيم ل متتوى الم مي •

  .خرائط هق يم س هلإط ه ى تنظيا الأفك     بط الخبراط بشك  مبسط •

  .مق طع فيلإ و •

 :وقد تناولت العروض عددًا من الوحاور الوهوة، من أبرزها

  .خص ئص ذ ي الا تي ج ط الخ صم  أنواع الاه ق ط  •

  .استراتيمي ط التلإ  ت المن سبم لك  فئم •

  .أعميم اللإمج التم يمي  أس ليبه •



  .    المم ا في تهيئم بيئم تم يميم  اهمم  ش م م •

مصااااااااااااااا     أظهرط المر ا قالإ ا الا م ه ى الربط بيع الموانات النظر ام  التابيقيامو مع توظيي  
متنوهام تمح  مع فا ه يام التم او كما  هكساااااااااااااا   هيها با عميام مراها ا الفر   الفر  ام  تتقي  مبالإأ  تم يا  تم ا

 .تك فؤ الفرص في التم يا

بمهو  الا م  مساااتوى أ ائهاو مؤكلًإا   شااالإي فتتي ك م  في خت م الفم ليمو أشااا   الأسااات ذ اللإكتو  
أعميم الاساااااااااااتمرا  في تنميم عال المه  اط لم  له  مع     أسااااااااااا ساااااااااااي في إهلإا  مم ا ق    ه ى التم م  مع  

 .متا ب ط التم يا التلإ ث 

 :تاصيات

  .الاستمرا  في تنظيا م   عال الأنشام التابيقيم •

  .التوسع في استخلإام التكنولوجي  في تم يا ذ ي الا تي ج ط الخ صم •

  . قيقيم اتمح ح التلإ  ت المم ي ل ا م في بيئ ط تم  •

 بااالاا  تماالإ عااال الفماا لياام تمرباام تم يمياام متميحا أسااااااااااااااهماا  في إهاالإا  الا م مهنيااً   تربو ااً  لمواجهاام 
 .تتلإ  ط الميلإان التم يمي













 











 


