
 

 

 في بكهيت انتزبيت جامعت انمىيا أن تكىن مزكزاً رائذاً نهتميز  والاعتماد انجىدة ضمان تتطهع وحذة

انىصىل إنى تميز ي تكىن حجز الأساس فا كموالاعتماد،  جىدة انتعهيم ضمان مجال تطبيق وظم

انمجتمعيت و عهيميت وانبحثيتانمجالاث انت يف الأكاديميت انكهيتبزامج 
 
  

 

 الجودة ضمان رسالة وحدة

جميع انجىاوب بانتعاون انبزامج الأكاديميت بانكهيت في تطىيز أداء  و انضمان جىدة انعمهيت انتعهيميت بمخزجاته استزاتيجيتوضع وتىفيذ  إنىبكهيت انتزبيت والاعتماد انجىدة  ضمانوحذة  تسعى

رسانت انكهيت ويتفق مع  وبما يحقق وانخذمت انمجتمعيت،انمستمز بانعمهيت انتعهيميت وانبحثيت  الارتقاء يضمه انمختهفت داخم انجامعت وخارجها بما وانمزاكزوالاعتماد انجىدة  ضمانمع مزكز 
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 قرار إنشاء الوحدة 

ابعة خريجي الكمية ، وتيتم ىدة الوحدة بمت 1142/ 41/ 41صدر قرار مجمس الكمية بإنشاء وحدة متابعة الخريجين بتاريخ 
 والتواصل معيم وتوفير الخدمة المعموماتية ليم .

 مقدمة

رفع مستوى دلك لعمى التواصل الدائم بين الكمية وخريجييا، و  جامعة المنيا –التربية تحرص وحدة متابعة الخريجين بكمية 
اجاتيم ومشاكميم والعمل عمى حميا، وكفاءة خريجييا، فضلًا عن العمل عمى استقصاء رأي خريجي الكمية لمتعرف عمى احتي

 المينية بما يناسب تخصصاتيم لمواكبة التطورات العالمية لرفع قدراتيم اليامة الدورات التدريبية وورش العمل والندواتوتوفير 
د قنوات ،  مع توسيع دائرة التواصل مع المؤسسات التعميمية بجميع مراكز المحافظة لضمان استمرار وجو وتأىيميم لسوق العمل

 اتصال دائمة لتوفير فرص عمل متميزة لخريجي الكمية.

 رؤية الوحدة:

تسعى وحدة متابعة الخريجين إلى أن تكون رائدة في مجال علاقات الخريجين بكميتيم، حيث تساعد عمى تمكن الخريجين من 
العمل ، لتكون الوحدة بدلك وسيمة من إقامة علاقات مستمرة وفعالة مع كميتيم ، لاعدادىم إعدادا يتناسب مع احتياجات سوق 

 وسائل منظومة التتطوير والجودة بالكمية

 رسالة الوحدة:
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جامعة المنيا عمى إحياء التفاعل بين الخريجين وكميتيم من خلال برامج ودورات  –تعمل وحدة متابعة خريجي كمية التربية 
عمل عمى إثراء تجاربيم الشخصية ، وتقديم الدعم المتبادل وورش عمل وندوات ومؤتمرات وفعاليات متنوعة تقدميا الوحدة ، ت

 بينيم وبين الكمية في مختمف الأوجو والمجالات.

 0202/ 0202تشكيل الوحدة لمعام الدراسي

 تم تشكيل وحدة متابعة الخريجين عمى النحو التالي 

 د/ ىالة محمود حسن  ) مدرس المناىج وطرق التدريس (        رئيسا -4
 دالرحمن جبر ) مدرس المناىج وطرق التدريس (     عضواد/ بسمة عب -1
 عضوا  د/ أماني وحيد جرجس    ) مدرس بقسم التربية المقارنة(        -3
 عضوا د/ أسماء فرغمي عبدالرحمن ) مدرس بقسم عمم النفس(          -1
 عضوا  عبدالله أحمد جمال    ) مدرس مساعد بقسم عمم النفس(       -2
 ) موظفة بوحدة الخريجين  (             عضوا    منال محمد السيد  -3
 أسماء فولي عمي     ) موظفة بوحدة الخريجين  (             عضوا -4

 المهام الأساسية لوحدة متابعة الخريجين

 . لموحدة التنظيمي الييكل تشكيل -
 الوحدة إنجازات عن سنوي ربع تقرير إعداد و الوحدة لأعضاء دوري أجتماع عقد -
 العمل خطة تفعيل مدىمتابعة  -
 وتجميعيا لتحديث قاعدة البيانات والخريجين الرابعة  طلاب الفرق عمي عمل استمارة لتسجيل البيانات وتوزيعيا -
 . االمكترونية البوابة عمي ووضعيا الخريجين متابعة بوحدة خاصة بيانات قاعدة عمل -
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أنشطة الوحدة وأىميتيا وكيفية الاستفادة من  توضيحل الوحدة أعضاء مع بالكمية الرابعة الفرقة طلاب مع لقاء عمل -
 الخدمات التي تقدميا  

 العمل أصحاب مع الكمية تنظمة والذي لمخريجين توظيفي سنوي ممتقي عقد -

 أهداف الوحدة

 .مستمرة بصورة تحديثيا و الكمية بخريجي خاصة بيانات قاعدة إنشاء -
 .بالكمية الخريجين علاقة يعزز مما المختمفة التواصل وسائل عبر الخريجين مع التواصل -
 مع العمل سوق حاجات بما يناسب لمخريجين وورش عمل تدريبيو دورات تنظيم خلال من لمخريجين اللازمة الميارات تنمية -

 التربية كمية خريجي مع تتناسب التي المختمفة العمل سوق مجالات جميع في بالجديد تزويدىم
 مناقشة كل ما ييم الخريجين لموصول لأقصى استفادة من الوحدةعقد لقاءات دورية لأعضاء الوحدة ل -
  بالكمية  الخريجين أوائل إقامة حفل تخرج سنوي وتكريم  -
التعميمية لتوفير فرص عمل مناسبة  والييئات المؤسسات ومديري الخريجين يجمع لمخريجين سنوي ممتقى توظيفي اقامة -

 لمخريجين
 والكمية لخريجينا بين اتصال مستمرة قناة ضمان وجود -
  وظيفة عمى لمحصول الاستعداد كيفية عن التخرج بعد و قبل توجيو الطلاب -
 الدراسية تطوير البرامج في ودلك للاستفادة منيا الخريجيين تواجو التي المينية  المشاكلو العمل سوق متطمبات دراسة -

 لمكمية
 الكمية  بجميع خريجي خاصة شاممة بيانات قاعدة بناء استكمال -
 الكمية لخريجي الانتماء روح تعزيز -
تاحتيا المتميزين الخريجين الاستعانة ببعض قصص نجاح -  الخريجين كداعم ليم في مسيرتيم العممية لباقى وا 
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 الكمية بين خريجي التوظيف معدلات متابعة -
 داخل عمل فرص ىعم فى زيادة الحصول تسيم دورات وورش عمل بتنظيم لمخريجين بالمستوى العممي والمياري الارتقاء -

 وخارجو الوطن
 قياس مدى رضا أصحاب العمل عن خريجي الكمية ، والاستفادة من آرائيم في تطوير الخطط التدريبية لمخريجين -
 متابعة أداء الخريجين في أماكن عمميم لمتعرف عمى أدائيم واحتياجاتيم  -
 وفير فرص عمل أكبر لمخريجينتوسيع دائرة العلاقات مع المؤسسات التعميمية دات الصمة بالكمية لت -
 الاعلان المستمر عن فرص العمل المتاحة لخريجي الكمية من خلال صفحة الكمية وجروبات الخريجين -
 بمستواىم والارتقاء والأكاديمي الميني النمو لتحقيق مجالاتيم في جديد ىو ما بكل الخريجين تزويد -
 

 الخريجين مع والتواصل المتابعة آلية

  لمتابعةا آلية: أولا 

 التراكمي نتيجة ظيور عقب وذلك السابق الدراسي لمعام البيانات قاعدة يتم تسجيل -
 نشر كل ما يخص الوحدة وأنشطتيا عمى الصفحة الرسمية لمكمية -
عمل استمارة تسجيل إلكترونية يتم من خلاليا تجميع البيانات اللازمة عن الخريج وحالتو الوظيفية يتم تحديثيا في بداية كل  -

 ام دراسيع

 التواصل آلية: ثانياا   

 الخريجين مع دائم تواصل وجود لضمان الدفعات لمندوبي الاجتماعي التواصل موقع عمى جروب إنشاء -
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 الكمية تقدميا خدمات أي أو جديدة تدريبية دورات بأي لإعلاميم الاجتماعي التواصل وسائل عمى لمخريجين جروبات إنشاء -
 الخريجين متابعة وحدة خلال من ليم

 وحدة قبل من وتفعيمو اعداده تم والذي الوحدة عن للإعلان بمطوية مرفق بالوحدة الخاص الإجتماعي التواصل موقع ارسال -
 .بيا الخريجين جميع التعميمية لإعلام المؤسسات لجميع الخريجين متابعة

 الإسم،) بو الخاصة البيانات جميع بتدوين خريجال ليقوم التعميميةوذلك لأكبر عدد من المؤسسات لمتواصل استمارة ارسال -
 طمب ويتم عمييا الحصول في يرغب التي التدريبية الدورات بإقتراح يقوم وأيضا( الإلكتروني الموقع العمل، عنوان التميفون،
 .الخريجين متابعة لوحدة ملأىا بعد الاستمارات ىذه ارسال

 سنويا دراستيا في الخريجين يرغب التي بالدورات والخاص الوحدة قبل من وتفعيمو اعداده تم الذي الاستبيان تحديث -

 الخريجين رغبات عمي بناء التالي بالعام الخاصة التدريبية الخطة وضع يتم والاستبيانات التواصل استمارات تجميع بعد -
 .المتاحة والامكانيات

 وذلك منيا الاستفادة مدي وتقييم بالدورة الاداء لتقييم يبيةتدر  دورة كل بعد وايضا تدريبية دورة كل قبل اختبار اعداد يتم  -
 التدريبية الدورات من المردود لقياس

 التوصيات
 كل عام الدليل ذلك تحديث يتم -

 العممية بالكمية والأقسام الأكاديمية القيادات عمى الدليل ذلك توزيع -

 بالكمية الجودة ضمان بوحدة الممفات الخاصة بوحدة متابعة الخريجين فى وضعو يتم.3
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  رفعو عمى جروبات الخريجين بمواقع التواصل الاجتماعي يتم -1

 موقع الوحدة عمى الصفحة الرسمية لمكمية إتاحتو عمى يتم.2

 يتم اضافة اعضاء من المجتمع المدني وطلاب وخريجون وممثمي من جميع الاقسام بالكمية لتشكيل الوحدة  -3

 لاب الفرقة الرابعة لتعريفيم بأنشطة الوحدة للاستفادة منيا عمى الوجو الأفضلعقد لقاءات متعددة مع ط -4

 توسيع دائرة قاعدة البيانات الخاصة بخريجي الكمية بجميع الشعب  -5

 زيادة الشراكات مع المدارس والمراكز التعميمية لإتاحة عدد أكبر من فرص العمل لمخريجين  - -6
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 بعض فاعميات الوحدة 

 التربية بكمية الثاني التوظيفي الممتقى حول تقرير

 2/2/0202 بتاريخ المنعقد

  الثاني التوظيفي الممتقى تنظيم تم العمل، وسوق التعميمية المؤسسات مع الشراكة تعزيز عمى التربية كمية حرص إطار في
 الجامعة رئيس نائب حسنين أيمن./ أ معةالجا رئيس فرحات صادق الدين عصام/د.أ برعاية  1/2/1112 بتاريخ التربية بكمية
 وكيل الحميد عبد محمد أسماء/ د.أ إشراف وتحت التربية كمية عميد العظيم عبد سيد/د.أ ، البيئة وتنمية المجتمع خدمة لشئون
 والخاص يالحكوم القطاعين من والتربوية التعميمية الجيات من نخبة وبمشاركة ، البيئة وتنمية المجتمع خدمة لشئون الكمية

 بالجامعة الميني التطوير ومركز الاعمال وريادة الابتكار مركز من وتعاون

 الممتقى أىداف

 .التوظيف وجيات التربية كمية خريجي بين مباشر تواصل قنوات فتح • 

 .التعميمي القطاع في المتاحة العمل بفرص والخريجين الطلاب تعريف •

 .المصاحبة العمل وورش المباشرة المقاءات لالخ من العمل لسوق الطلاب جاىزية تعزيز •

 ومواكبة العمل سوق احتياجات لتمبية  والمينية الشخصية الميارات وأىمية التوظيف جيات بمتطمبات الخريجين توعية •
 .المتسارعة التغيرات

 1/2/1112 الممتقى تاريخ

 (المكتبات بمبنى القاعات -الشرقي المسرح) التربية كمية المكان

  والخاصة الحكومية المدارس وممثمي ومديري ادارة مجالس رؤساء الممتقى في المشاركة ياتالج
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  الخاصة الاحتياجات ذوي تأىيل مراكز ممثمي

 بالجامعة الاعمال وريادة الابتكار مركز

  الحكومية المدارس: أول

 المنيا- لمغات الدولية النيل مدرسة -4

 المنيا-  STEM مدرسة -1

 المنيا-  اليابانية المصرية المدرسة -3

 الخاصة المدارس: ثانيا 

 المنيا – المنارة مدرسة -4

 المنيا-   رجاك مدرسة -1

 المنيا- البريطانية المدرسة -3

 المنيا-  المستقبل طلائع مدرسة -1

 (مراكز عدة) والزىراء ستارز مدارس -2

 مموي -الصالحين رياض مدرسة -3

 مموي- المستقبل رواد مدرسة-4

 قرقاص ابو-  ماريا سانتا مدرسة-5

 مموي  نوئيل عما مدرسة-6
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  الخاصة الحتياجات ذوي تأهيل مراكز: ثالثا

 المنيا- كيان مركز -4

  قدرات مركز -1

 المنيا- العربي المركز -3

 سمالوط أمل بسمة مركز -1

  انسان مركز -2

  المنيا الحياة نور مركز -3

 المنيا الوفاء مركز -4

 بالجامعة الأعمال وريادة البتكار كزمر : رابعا

 0202/0202 التوظيفي الممتقى فعاليات

 الجامعة رئيس فرحات صادق الدين عصام/د.أ برعاية  1/2/1112 بتاريخ التربية بكمية الثاني التوظيفي الممتقى تنظيم تم    
 وتحت التربية كمية عميد العظيم عبد سيد/د.أ ، البيئة وتنمية المجتمع خدمة لشئون الجامعة رئيس نائب حسنين أيمن./ أ

 التعميمية الجيات من نخبة وبمشاركة ، البيئة وتنمية المجتمع خدمة لشئون الكمية وكيل الحميد عبد محمد أسماء/ د.أ إشراف
 بالجامعة الاعمال وريادة الابتكار مركز من وتعاون والخاص الحكومي القطاعين من والتربوية

 الفتتاحية الجمسة

 :الافتتاحية الجمسة تضمنت
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 الممتقى لاىداف سرد تضمنت البيئة وتنمية المجتمع خدمة لشئون الكمية ووكيمة الكمية عميد من ترحيبية كممة -
 الخدمات بأىم والخريجين الطلاب تعريف كذلك الاعمال وريادة الابتكار ومركز الكمية بين التعاون لاوجو وبيان والفعاليات
 العمل لسوق والمؤىمة المركز يتيحيا التى والتدريبات الورش لاىم وعرض بالجامعة الميني التطوير مركز خلال من المتاحة

 فرص لايجاد المركز خلال من المتاحة والتدريبات والورش المبادرات حول الاعمال وريادة الابتكار مركز مدير كممة -
  عمل

 خريج مواصفات حول الخاصة الاحتياجات ذوي تأىيل مراكزو  المدارس وممثمي ومديري ادارات مجالس رؤساء كممة -
 .العمل سوق احتياجات لتمبية المطموبة التربية كمية

 العمال وريادة البتكار بمركز الخاصة المشاركة                   

 التي والخدمات الانشطة معةبالجا الاعمال وريادة الابتكار مركز ومديرة النوعية التربية كمية عميدة الشريف ايمان. د.أ عرضت
 والمشروعات الأفكار لاحتضان الجامعة توجو اطار في والابتكارات والمتميزة الرائدة الافكار لدعم لمطلاب المركز يتيحيا

 ناشئة شركات إلى وتحويميا لتطويرىا اللازم الدعم وتقديم الطلابية

 عمل فرص خمق في الاعمال ريادة ودور المركز وخدمات ةانشط حول كممتيا خلال الاعمال وريادة الابتكار مركز مدير 
 جديدة

 العمل صحابأب الخاصة المشاركات

 الندوة تضمنت  1/2/1112 يوم بالكمية المنعقد التوظيفي الممتقى ىامش عمى" التربية كمية خريج مواصقات" حول ندوة عقد تم
.  المتسارعة التغيرات ظل في العمل لسوق المطموبة اتالمواصف لأىم وعرض التربية كمية لخريج العمل أصحاب من تقييم
 :من كل الرابعة الفرقة وطلاب لمخريين الكممة توجيو في شارك

 الدولية المصرية النيل مدارس عام مدير العجان الرحمن عبد عماد.أ

 البريطانية المدرسة ادارة مجمس رئيس معوض طلال. أ



 

 

 في بكهيت انتزبيت جامعت انمىيا أن تكىن مزكزاً رائذاً نهتميز  والاعتماد انجىدة ضمان تتطهع وحذة

انىصىل إنى تميز ي تكىن حجز الأساس فا كموالاعتماد،  جىدة انتعهيم ضمان مجال تطبيق وظم

انمجتمعيت و عهيميت وانبحثيتانمجالاث انت يف الأكاديميت انكهيتبزامج 
 
  

 

 الجودة ضمان رسالة وحدة

جميع انجىاوب بانتعاون انبزامج الأكاديميت بانكهيت في تطىيز أداء  و انضمان جىدة انعمهيت انتعهيميت بمخزجاته استزاتيجيتوضع وتىفيذ  إنىبكهيت انتزبيت والاعتماد انجىدة  ضمانوحذة  تسعى

رسانت انكهيت ويتفق مع  وبما يحقق وانخذمت انمجتمعيت،انمستمز بانعمهيت انتعهيميت وانبحثيت  الارتقاء يضمه انمختهفت داخم انجامعت وخارجها بما وانمزاكزوالاعتماد انجىدة  ضمانمع مزكز 

 Email :gawda.education@yahoo.com                           .يت إطار مه أخلاقياث انعهم وانتقانيذ انجامع يف بهذف انحصىل عهى الاعتماد وانمحافظت عهيه، انجامعت استزاتيجيت
- 12 - 

 الزىراء ومدارس ستارز مدرسة ادارة مجمس رئيس سيد ىيتم. د

 اليابانية المصرية المدرسة مدير كمال محمد.أ

 STEM مدرسة مديرة حامد ىناء. أ

 رجاك مدرسة عن ممثلا مصطفى حبشي محمد طارق. أ

 المنارة مدرسة عن ممثلا أيمن أحمد آلاء. أ

 الفيوتشر لمدرسة ممثلا الشناوي نجوى. أ

 المنيا بمحافظة الخاصة جاتالاحتيا ذوي رعاية مراكز عن ممثلا جاد رحاب. د

 حول كممتو خلال الدولية النيل مدارس مدير

 الخريج مواصفات حول كممتو خلال  البريطانية المدرسة ادارة مجمس رئيس الخريج مواصفات

 الخريجين مع التوظيف مقابلات

 الاحتياجات ذوي ايةرع مراكز ومديري الخاصة المدارس ومديري الادارات مجالس رؤساء) من الاعمال اصحاب اجرى
  الرابعة الفرقة وطلاب الكمية خريجي مع التوظيف بغرض شخصية مقابلات( الخاصة

 .  بيا التوظيف في لمراغبين لتسجيل رابط اليابانية المصرية المدرسة اتاحت وقد

 "  الأعمال ريادة" بعنوان ورشة  

 بتاريخ  STEM معمم اعداد دبموم لطلاب  التوظيفي الممتقى تلفعاليا امتدادا الاعمال وريادة الابتكار مركز وتقديم اعداد
 بيئية قضايا لحل لمشروعات الطلاب عرض تضمن الذي البيئي المعرض ىامش وعمى 5/2/1112

   اليابانية المصرية المدارس وحدة وتقديم اعداد" التوكاتسو انشطة" بعنوان ورشة 
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 1112/ 1/2 التوظيفي الممتقى ىامش  عمى" التوكاتسو انشطة" بعنوان رشةو  اليابانية المصرية المدارس وحدة من فريق قدم
 الكمية بين المنعقد التعاون بروتوكول اطار فى وذلك المعاونة والييئة التدريس ىيئة وأعضاء الرابعة الفرقة وطلاب لمخريجين

 والخريجين الطلاب اكساب عمى الكمية من حرصا الورشة ىذه مثل بتقديم الاىتمام جاء اليابانية المصرية المدارس ووحدة
 بكافة الانشطة تمك تعميم عن الفني والتعميم والتعميم التربية وزير السيد اعمن حيث بالمدارس التوكاتسو انشطة تطبيق ميارات
 حياتيةال مياراتيم وتنمية الطلاب شخصية تطوير إلى تيدف يابانية تربوية أنشطة ىى التوكاتسو أنشطة) الحكومية المدارس

 وحل لمتعاون، الطلاب ممارسة عمى الأنشطة ىذه تعتمد. المدرسية الأنشطة في الفعالة المشاركة خلال من والاجتماعية
 ( والمجتمع لممدرسة والانتماء النقدي، التفكير وتنمية المتبادل، والاحترام النظافة قيم وتعزيز المسؤولية، وتحمل المشكلات،

 النتائج

  الممتقى لفعاليات الرابعة الفرقة طلاب من طالب 321 أكثر حضور -4 

 الممتقى لحضور الخريجين من( 111) عن يزيد ما تسجيل -1

  الاعمال وريادة الابتكار مركز يقدميا الاعمال ريادة حول عمل لورشة العميا الدراسات طلاب من( 21) عدد حضور -3

 أنشطة" بعنوان اليابانية المصرية المدرسة من المقدمة ورشةلم الرابعة الفرقة طلاب من( 421) عن يزيد ما حضور -1
 " التوكاتسو

 اليابانية المصرية المدرسة من المقدمة لمورشة المعاونة والييئة التدريس ىيئة اعضاء من( 11) عن يزيد ما حضور -2
 " التوكاتسو أنشطة" بعنوان

  مدارس( 6) خلال من شخصية مقابلات اجراء -3

 الخاصة الاحتياجات ذوي مراكز من( 4) خلال من شخصية لاتمقاب اجراء -4

  تخصص( 14) عن يزيد ما الكمية خريجي مشاركة -5

 لمخريجين مجانية تدريب لفرص المراكز عرض -6



 

 

 في بكهيت انتزبيت جامعت انمىيا أن تكىن مزكزاً رائذاً نهتميز  والاعتماد انجىدة ضمان تتطهع وحذة
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انمجتمعيت و عهيميت وانبحثيتانمجالاث انت يف الأكاديميت انكهيتبزامج 
 
  

 

 الجودة ضمان رسالة وحدة

جميع انجىاوب بانتعاون انبزامج الأكاديميت بانكهيت في تطىيز أداء  و انضمان جىدة انعمهيت انتعهيميت بمخزجاته استزاتيجيتوضع وتىفيذ  إنىبكهيت انتزبيت والاعتماد انجىدة  ضمانوحذة  تسعى

رسانت انكهيت ويتفق مع  وبما يحقق وانخذمت انمجتمعيت،انمستمز بانعمهيت انتعهيميت وانبحثيت  الارتقاء يضمه انمختهفت داخم انجامعت وخارجها بما وانمزاكزوالاعتماد انجىدة  ضمانمع مزكز 
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 المدارس تمك نظام وفق لمعمل الخريجين لتأىيل مجانية لتدريبات المدارس بعض عرض -41

 .والخريجين الطلاب من التفاعل مستوىو  التنظيم بحسن المشاركين من اشادة -44

 التوصيات

 .سنويًا الممتقى إقامة تكرار -4 

 .المراكز بتمك لمخريجين أوسع فرص لتوفير لممحافظة التابعة المراكز من جيات دعوة في التوسع -1

 .التخرج قبل لمطلاب العمل لسوق المؤىمة التدريبية البرامج تكثيف -3

 .التوظيف وجيات الطلاب بين المستمر لتواصلمستقمة لضمان ا  إلكترونية منصة تفعيل -1

 الجيات بتمك العمل ومتطمبات التواصل وبيانات بالممتقى المشاركة الجيات يضم دليل عمل -2

 العمل سوق متطمبات ضوء في لمخريجين وتدريبات عمل ورش اتاحة -3

  الاحتياجات تمك لتمبية ودورات شور  وتنظيم لمخريجين التدريبية الاحتياجات حول بيانات جمع -4

 الخاتمة

 سوق في الفعّال الانخراط من وتمكينيم وخريجييا طلابيا دعم في التربية كمية رؤية ليجسد التوظيفي الممتقى جاء 
 تطمعاتيم تحقيق نحو الجاد والسعي الطلاب تحفيز في الإيجابي الأثر لو كان باىرًا نجاحًا الممتقى لاقى وقد. التربوي العمل
 .المينية
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 0202/0202 انثاوي نهكهيت انمهتقى انتىظيفيفاعهياث 
 

برعاٌة أ.د/عصام الدٌن صادق فرحات رئٌس   4/5/0205تم تنظٌم الملتقى التوظٌفً الثانً بكلٌة التربٌة بتارٌخ 
عبد العظٌم عمٌد كلٌة الجامعة أ./ أٌمن حسنٌن نائب رئٌس الجامعة لشئون خدمة المجتمع وتنمٌة البٌئة ، أ.د/سٌد 

التربٌة وتحت إشراف أ.د/ أسماء محمد عبد الحمٌد وكٌل الكلٌة لشئون خدمة المجتمع وتنمٌة البٌئة ، وبمشاركة نخبة 
 من الجهات التعلٌمٌة والتربوٌة من القطاعٌن الحكومً والخاص وتعاون من مركز الابتكار ورٌادة الاعمال بالجامعة
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انمجتمعيت و عهيميت وانبحثيتانمجالاث انت يف الأكاديميت انكهيتبزامج 
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 في انمهتقى انتىظيفي  خاصت بمركز الابتكار وريادة الاعمالانمشاركت ان
عرضت أ.د. اٌمان الشرٌف عمٌدة كلٌة التربٌة النوعٌة ومدٌرة مركز الابتكار ورٌادة الاعمال بالجامعة 

الانشطة والخدمات التً ٌتٌحها المركز للطلاب لدعم الافكار الرائدة والمتمٌزة والابتكارات فً اطار 
ة لاحتضان الأفكار والمشروعات الطلابٌة وتقدٌم الدعم اللازم لتطوٌرها وتحوٌلها إلى توجه الجامع

 شركات ناشئة

 
 ودور رٌادة الاعمال مدٌر مركز الابتكار ورٌادة الاعمال خلال كلمتها حول انشطة وخدمات المركز 

 فً خلق فرص عمل جدٌدة



 

 

 في بكهيت انتزبيت جامعت انمىيا أن تكىن مزكزاً رائذاً نهتميز  والاعتماد انجىدة ضمان تتطهع وحذة

انىصىل إنى تميز ي تكىن حجز الأساس فا كموالاعتماد،  جىدة انتعهيم ضمان مجال تطبيق وظم

انمجتمعيت و عهيميت وانبحثيتانمجالاث انت يف الأكاديميت انكهيتبزامج 
 
  

 

 الجودة ضمان رسالة وحدة
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 خلال عمماصحاب ان مع" مىاصقاث خريج كهيت انتربيت"وذوة حىل 
 انمهتقى انتىظيفي

 

الملتقى التوظٌفً المنعقد  خلالتم عقد ندوة حول "مواصقات خرٌج كلٌة التربٌة" 
تضمنت الندوة تقٌٌم من أصحاب العمل لخرٌج كلٌة التربٌة   4/5/0205بالكلٌة ٌوم 

شارك . وعرض لأهم المواصفات المطلوبة لسوق العمل فً ظل التغٌرات المتسارعة 
 الكلمة للخرٌٌن وطلاب الفرقة الرابعة كل من: فً توجٌه

 أ.عماد عبد الرحمن العجان مدٌر عام مدارس النٌل المصرٌة الدولٌة
 أ. طلال معوض رئٌس مجلس ادارة المدرسة البرٌطانٌة

 د. هٌتم سٌد رئٌس مجلس ادارة مدرسة ستارز ومدارس الزهراء
 أ.محمد كمال مدٌر المدرسة المصرٌة الٌابانٌة

 STEMناء حامد مدٌرة مدرسة أ. ه
 أ. طارق محمد حبشً مصطفى ممثلا عن مدرسة رجاك

 أ. آلاء أحمد أٌمن ممثلا عن مدرسة المنارة
 أ. نجوى الشناوي ممثلا لمدرسة الفٌوتشر

 د. رحاب جاد ممثلا عن مراكز رعاٌة ذوي الاحتٌاجات الخاصة بمحافظة المنٌا
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 كلمته حولمدٌر مدارس النٌل الدولٌة خلال 

 مواصفات الخرٌج
خلال كلمته حول   رئٌس مجلس ادارة المدرسة البرٌطانٌة

 مواصفات الخرٌج
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 خلال كلمتها حول   STEM مدٌرة مدرسة 

 مواصفات الخرٌج
 المدرسة المصرٌة الٌابانٌة خلال كلمته حول    

 مواصفات الخرٌج
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رئٌس مجلس ادارة مدرسة ستارز خلال كلمته حول  رٌجمدرسة الفٌوتشر خلال الكلمة حول مواصفات الخ

 مواصفات الخرٌج
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 مدرسة رجاك خلال الكلمة حول مواصفات الخرٌج
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 خلال انمهتقى انتىظيفي مقابلاث انتىظيف مع انخريجيه
 

ومدٌري مراكز رعاٌة الخاصة اجرى اصحاب الاعمال من )رؤساء مجالس الادارات ومدٌري المدارس 
 اجات الخاصة( مقابلات شخصٌة بغرض التوظٌف مع خرٌجً الكلٌة وطلاب الفرقة الرابعة ذوي الاحتٌ

  .وقد اتاحت المدرسة المصرٌة الٌابانٌة رابط لتسجٌل للراغبٌن فً التوظٌف بها 

  
 مدرسة رجاك خلال اجراء مقابلات التوظٌف شر خلال اجراء مقابلات التوظٌف تمدرسة الفٌو
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 فرٌق مدرسة رواد المستقبل خلال مقابلات التوظٌف ستارز  فرٌق مدرسة
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مركز الوفاء لرعاٌة ذوي الاحتٌاجات الخاصة خلال  مدرسة المنارة خلال اجراء مقابلات التوظٌف

 مقابلات التوظٌف
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اعذاد عهى ضمه فعانياث انمهتقى انتىظيفي " اوشطت انتىكاتسى"ورشت بعىىان 

 ارس انمصريت انياباويت  وتقذيم وحذة انمذ
 

قدم فرٌق من وحدة المدارس المصرٌة الٌابانٌة ورشة تحت رعاٌة وحدة متابعة الخرٌجٌن 
للخرٌجٌن  0205/ 4/5بعنوان "انشطة التوكاتسو" على  هامش الملتقى التوظٌفً 

وطلاب الفرقة الرابعة وأعضاء هٌئة التدرٌس والهٌئة المعاونة وذلك فى اطار بروتوكول 
لتعاون المنعقد بٌن الكلٌة ووحدة المدارس المصرٌة الٌابانٌة جاء الاهتمام بتقدٌم مثل هذه ا

الورشة حرصا من الكلٌة على اكساب الطلاب والخرٌجٌن مهارات تطبٌق انشطة التوكاتسو 
بالمدارس حٌث اعلن السٌد وزٌر التربٌة والتعلٌم والتعلٌم الفنً عن تعمٌم تلك الانشطة 

ارس الحكومٌة )أنشطة التوكاتسو هى أنشطة تربوٌة ٌابانٌة تهدف إلى تطوٌر بكافة المد
شخصٌة الطلاب وتنمٌة مهاراتهم الحٌاتٌة والاجتماعٌة من خلال المشاركة الفعالة فً 

تعتمد هذه الأنشطة على ممارسة الطلاب للتعاون، وحل المشكلات،  .الأنشطة المدرسٌة
افة والاحترام المتبادل، وتنمٌة التفكٌر النقدي، وتحمل المسؤولٌة، وتعزٌز قٌم النظ

  والانتماء للمدرسة والمجتمع(
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 بكافت بالاوشطت وانخذماثنهتعريف نقاء تعريفي مع انطلاب 

 انتي تقذمها وحذة متابعت انخريجيه 
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 "الإرشاد انمهىي وسىق انعمم" وذوة بعىىان
 

فاق قدم قسم الصحة النفسٌة بالتعاون مع مركز التوجٌه فً اطار مبادرة و
والإرشاد النفسً تحت اشراف وكالة خدمة المجتمع وتنمٌة البٌئة ندوة 

اعداد  0204/20/22بعنوان "الإرشاد المهنً وسوق العمل" الثلاثاء 
 وتقدٌم د/ سحر حسٌن عبده مدرس الصحة النفسٌة بالكلٌة. 
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  "قم ولا تقم" وذوة بعىىان

ندوة بعنوان "قل ولا تقل ـ خمسون خطأ لغوٌا شائعا بٌن الناطقٌن  تقدٌمتم 
الندوة  0205أبرٌل  2١تنظٌم وحدة متابعة الخرٌجٌن بتارٌخ  "باللغة العربٌة

  .حمد فاروق حمديماعداد وتقدٌم أ.م.د. 
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 ة الدٌن تم تعٌٌنهم بالمدرسة البرٌطانٌة للغات بالمنٌازٌارة وفد من خرٌجً الكلٌ

في إطار الاوفتاح عهى مؤسساث انمجتمع انمذوي عميذ تربيت انمىيا يستقبم دفعت انمعيىيه انجذد بمذرست انمىيا انبريطاويت مه 

(2222 – 2222خريجي انكهيت ) ) . 
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ات المجتمع المدنيفي إطار الانفتاح عمى مؤسس  
1112 – 1111عميد تربية المنيا يستقبل دفعة المعينين الجدد بمدرسة المنيا البريطانية من خريجي الكمية ) ) . 

 في إطار الانفتاح عمى مؤسسات المجتمع المدني، وبرعاية الأستاذ الدكتور /عصام الدين صادق فرحات ...رئيس الجامعة
جامعة المنيا –رم مع كمية التربية ووفقًا لبروتوكول التعاون المب  

دفعة المعينين بمدرسة المنيا البريطانية الجدد من إدريس سمطان صالح ... عميد الكمية استقبل سعادة الستاد الدكتور 
بصحبة الأستاذة / غادة عادل ... مسئول العلاقات العامة بالمدرسةم  (1112 – 1111خريجي الكمية ) . 

برفقة سعادتو وقد كان في استقباليم  :- 
 الأستاذ الدكتور / أسماء عبدالحميد ... وكيل الكمية لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة -

 الأستاذ الدكتور/ حسام زكي ... وكيل الكمية لشئون الدراسات العميا والبحوث
 الدكتورة / هالة محمود حسن رئيس وحدة متابعة الخريجين بالكمية

اء عبد الحميدالأستاذة الدكتورة / هن  
 .الأستاذ الدكتور / محمد فتحي

 
وخلال المقاء قدّم السادة أعضاء ىيئة التدريس التينئة لمخريجين بانضماميم إلى فريق العمل بالمدرسة مع حضورىم حصة 

 .تدريبية تربوية، والتقاط الصور التذكارية توثيقًا ليذه المحظة المميزة
ستجدات في برامج الكمية والخدمات والبرامج التدريبية المتاحة لمخريجين، وتم مناقشة أىم كما تم خلال المقاء استعراض أىم الم

استراتيجيات التدريس الحديثة، واستطلاع آراء الخريجين حول برامج الكمية ورصد واحتياجاتيم التدريبية، وأىم المقترحات 
 لمتطوير
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 للخرٌجٌنزة النمادج المتمٌعض ب

، والتً  STEMاحدى خرٌجات الكلٌة ببرنامج  نوري حازم ها تقدم " الدكاء الاصطناعً "عمل بعنوان ورشة من صور  

 قدمتها بالمدرسة البرٌطانٌة للغات بالمنٌا

file:///C:/Users/DELL/Desktop/529860008_826728539678699_7305830858873575878_n.we
bp 
file:///C:/Users/DELL/Documents/Bluetooth%20Folder/530795246_826728643012022_47197
77853177909166_n.webp 
 

 ةقاعدة بٌانات لخرٌجً الكلٌة بشعبة التربٌة الخاص

 الشعبة سنة التخرج رقم التلٌفون الاسم

 التربٌة الخاصة 2022 1025010351 حسام صلاح جابر

 التربٌة الخاصة 2022 1001872345 ندا محمد

 التربٌة الخاصة 2022 1028273386 سهٌلة مصطفى

 التربٌة الخاصة 2022 1067589858 عبدالله لطفً محمد

 تربٌة الخاصةال 2022 1014712490 مصطفى خلف خلٌفة

 التربٌة الخاصة 2022 1156607568 دٌنا محمد

 التربٌة الخاصة 2022 1551610638 سلسبٌل نبوي

 التربٌة الخاصة 2022 1008503227 أسماء

 التربٌة الخاصة 2022 1158904515 هدٌر خالد

 التربٌة الخاصة 2022 1013438793 هدٌر محمد

 صةالتربٌة الخا 2022 1104657270 شٌماء

 التربٌة الخاصة 2022 1095815992 اٌة رجب

 التربٌة الخاصة 2024 01125936286 هدي صلاح

 التربٌة الخاصة 2024 1068564005 رنا فؤاد

 التربٌة الخاصة 2024 1050358838 ساره أبو بكر

 التربٌة الخاصة 2024 1155171262 أحلام جمعة

 التربٌة الخاصة 2024 1030806301 أروي حشمت

 التربٌة الخاصة 9.66532E+11 2024 أسماء محمد

 التربٌة الخاصة 2024 1009569495 آٌة محمد
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 التربٌة الخاصة 2024 1125174917 دعاء شٌمً

 التربٌة الخاصة 2024 1023130240 دعاء محمد عبدالعظٌم

 التربٌة الخاصة 2024 1101253783 فاطمة مصطفً

 ٌة الخاصةالترب 2024 1101351549 فاطمة ٌسري

 التربٌة الخاصة 2024 1208759988 مرٌم ملاك

 التربٌة الخاصة 2024 1015612737 أمٌرة مجدي

 التربٌة الخاصة 2024 1032881387 نهلة رأفت

 التربٌة الخاصة 2024 1145492877 نجوي عاشور

 التربٌة الخاصة 2024 1015066579 نورهان لبٌب

 ٌة الخاصةالترب 2024 1000964311 رضوي جمال

 التربٌة الخاصة 2024 1118687525 رحاب ناٌل

 التربٌة الخاصة 2024 1127846433 ساره خالد

 التربٌة الخاصة 2024 1118032954 شٌماء محمود

 التربٌة الخاصة 2024 1030021718 شوق السٌد

 التربٌة الخاصة 2024 1121091155 تسنٌم

 ربٌة الخاصةالت 2024 1101972562 الزهراء محمد أنور

 التربٌة الخاصة 2024 1126152120 ساره جمال

 التربٌة الخاصة 2024 1114056722 عبدالرحمن عادل

 التربٌة الخاصة 2024 1152372942 كرٌم محمد

 التربٌة الخاصة 2024 1122142826 محً الدٌن علً

 التربٌة الخاصة 2024 1114242548 خالد محمد

 التربٌة الخاصة 2024 1102373162 عاصم محمد

 التربٌة الخاصة 2024 1061262365 آلاء فاٌر

 التربٌة الخاصة 2024 1155910171 دعاء محمد حسانٌن

 التربٌة الخاصة 2025 01008713279 فاطمه اشرف حنفى عبد الوهاب

 التربٌة الخاصة 2025 1154212105 فاطمه خالد عبد العظٌم سلٌمان

 التربٌة الخاصة 2025 1117260711 امٌره اشرف عبد الرحمن احمد

 التربٌة الخاصة 2025 1006324110 فاطمه محمد محمد شٌمی

 التربٌة الخاصة 2025 1126998221 مٌار طه محمد ٌوسف

 التربٌة الخاصة 2025 1206504839 عائشة أبو زٌد حسن أبو زٌد

 التربٌة الخاصة 2025 1154186248 اروی رجب محمد عبدالغنی

 التربٌة الخاصة 2025 1225871682 مسعود ربٌع عبد الحمٌد   ٌاسمٌن 

 التربٌة الخاصة 2025 1154186248 سلمى عمر عبد الرحمن

 التربٌة الخاصة 2025 1152446708 عبد الرحمن محمد عبد التواب على

 التربٌة الخاصة 2025   ساره محمد عونی ابراهٌم سٌد
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 التربٌة الخاصة 2025 1011114610 ساره شعبان خالد ٌونس 

 التربٌة الخاصة 2025 1155706996 نجلاء ناجی فاروق عثمان 

 التربٌة الخاصة 2025 1002206634 ساره عماد الدٌن فتحى محمود 

 التربٌة الخاصة 2025 1127552933 آٌة أٌمن رشاد عبدربه   

 التربٌة الخاصة 2025 1127233308 لمٌاء عادل عبد المعطى

 التربٌة الخاصة 2025 1090459029 سٌد محمدرمري صبري 

 التربٌة الخاصة 2025 1140352640 هاجر اشرف عبد المحسن عمار

 التربٌة الخاصة 2025 1066226425 سمله عتر شٌمی محمد

 التربٌة الخاصة 2025 1113802053 عبد الحمٌد مبارك محمد مبارك

 تربٌة الخاصةال 2020 01016543558 دالٌا جهاد احمد ابو اللٌل 

 التربٌة الخاصة 2020 01091797304 جهاد خالد عمر إسماعٌل 

 هاجر مصطفً إسماعٌل محمد
01065090798 
 التربٌة الخاصة 2020 01140309669

 التربٌة الخاصة 2020 01020461451 محمد خالد جمال خلف 

 التربٌة الخاصة 2020  01120354356 رضا رجب 

 التربٌة الخاصة 2020  01028723704 نً هٌا رضاء محمد عبد الغ

 التربٌة الخاصة 2020 01149732249 آمنه عبدالله محمد فوزي محمد 

 التربٌة الخاصة 2021 01090643845 مصطفى عبد الرحمن عبد المحسن عطٌه

 التربٌة الخاصة 2021 01142497017 رحمه محمد سٌد محمد 

 التربٌة الخاصة 2021 01142497017 رحمة محمد سٌد محمد 

 أحمد محمود صادق إسماعٌل 
01030760521 / 
 التربٌة الخاصة 2021 01142943952

 التربٌة الخاصة 2021 01027822525 زٌنب إسماعٌل على 

 التربٌة الخاصة 2021 01152103687 عبٌر نادي محمد عبد الحكٌم 

 التربٌة الخاصة 2021 01007901407 منار هشام محمد 

 التربٌة الخاصة 2022 01005216946 ن امبارك محمدلبنً محس

 التربٌة الخاصة 2022 01117156632 ٌارا ناصر محمد السٌد 

 التربٌة الخاصة 2022 ٤٥٥٦٦٧٨٦٩٩٨ هند جمٌل محمد محمد 

 التربٌة الخاصة 2023 01152096525 هاجر رجب أبو النور مرسً 

 أحمد محمود صادق إسماعٌل 
01142943952 / 
 التربٌة الخاصة 2023 01030760521

 التربٌة الخاصة 2023 01033431008 اسراء فولى سلٌمان على

 التربٌة الخاصة 2023 01120290719 مروة ممدوح أحمد

 التربٌة الخاصة 2023 01155610097 شٌماء عمر أحمد قاسم

 التربٌة الخاصة 2023 01098523670 آلاء أسامة خمٌس تهامً 
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 التربٌة الخاصة 2023 01023221240 لواحد محمد دٌنا محمد عبدا

 التربٌة الخاصة 2023 ٤٥٤٥٦٧٧٤٧٩٠ آلاء أحمد محمد عبد المجٌد

 التربٌة الخاصة 2023 01154384049 فاطمة ٌسري عبدالحفٌظ حافظ 

 التربٌة الخاصة 2023 01027938043 اسراء مصطفى ٌوسف 

 التربٌة الخاصة 2023 01152103687 عبٌر نادي محمد عبد الحكٌم 

 التربٌة الخاصة 2023 01024288612 زٌنب كامل علً 

 التربٌة الخاصة 2023 01023221240 دٌنا محمد عبدالواحد محمد 

 التربٌة الخاصة 2023 ٥٤٠٦٠٠٦٪٤٥٤ حسام صلاح جابر عبدالحكٌم 

 التربٌة الخاصة 2023 01152096525 هاجر رجب أبو النور مرسً 

 التربٌة الخاصة 2023 01111662725 ي هالة ٌاسر رشد

 التربٌة الخاصة 2023 01016863286 آلاء عثمان هشام أحمد 

 التربٌة الخاصة 2023 01118492254 رحمه احمد عبد الحكٌم محمد 

 منار ممدوح وردانً عطٌه 
01122883988 
 التربٌة الخاصة 2023 01555723785

 التربٌة الخاصة 2023 01274414943 سارة مدحت ابو الٌمٌن 

 التربٌة الخاصة 2023 ٤٥٥٥٠٨٤٠٨٦٠ منار عٌسى عثمان عبد الرحمن 

 التربٌة الخاصة 2023 01155610097 شٌماء عمر أحمد قاسم

 التربٌة الخاصة 2023 01015615573 ٌاسر حسٌن سٌد محمد 

 التربٌة الخاصة أخرى 01223001547 مرٌم عماد شوقى 

 التربٌة الخاصة أخرى 01011129180 اسماء خلف علً محمود
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 عمى أنشطة الوحدة بعض الدلة

 0202/ 0202تشكيل الوحدة لمعام الدراسي 
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 الشراكات مع مؤسسات تعميمية 

 الشراكة مع المدارس اليابانية
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 الشراكة مع المدرسة البريطانية بالمنيا
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 خاصة بالوحدةالمينكات البعض 

 جروبات الواتس مع الخريجين  -1

https://chat.whatsapp.com/HKkxAdMWw7A2MUUyAYtBur?mode=wwt 

wwthttps://chat.whatsapp.com/HhKm1icI3sDBuRmKQVNzQD?mode= 

https://chat.whatsapp.com/EXIseIRtLGd2VMc4lM3kKk?mode=wwt 

hV?mode=wwthttps://chat.whatsapp.com/BzTlOwuukhK73f5fI9TL 

https://chat.whatsapp.com/JJAxLwHuANVA85a6vIZIDa?mode=wwt 

 بوك النشاطات عمى الفيسبعض  -0

/frl=wwwXibextid?myyMivd/j//www.facebook.com/share/p/14KD:https 

/1MDqPiXSsT//www.facebook.com/share/p/:https 

/uaPkLN1Aak//www.facebook.com/share/p/:https 

https://chat.whatsapp.com/HKkxAdMWw7A2MUUyAYtBur?mode=wwt
https://chat.whatsapp.com/HKkxAdMWw7A2MUUyAYtBur?mode=wwt
https://chat.whatsapp.com/HhKm1icI3sDBuRmKQVNzQD?mode=wwt
https://chat.whatsapp.com/HhKm1icI3sDBuRmKQVNzQD?mode=wwt
https://chat.whatsapp.com/EXIseIRtLGd2VMc4lM3kKk?mode=wwt
https://chat.whatsapp.com/EXIseIRtLGd2VMc4lM3kKk?mode=wwt
https://chat.whatsapp.com/BzTlOwuukhK73f5fI9TLhV?mode=wwt
https://chat.whatsapp.com/BzTlOwuukhK73f5fI9TLhV?mode=wwt
https://chat.whatsapp.com/JJAxLwHuANVA85a6vIZIDa?mode=wwt
https://chat.whatsapp.com/JJAxLwHuANVA85a6vIZIDa?mode=wwt
https://www.facebook.com/share/p/14KDjyyMivd/?mibextid=wwwXlfr/
https://www.facebook.com/share/p/14KDjyyMivd/?mibextid=wwwXlfr/
https://www.facebook.com/share/p/1MDqPiXSsT/
https://www.facebook.com/share/p/1MDqPiXSsT/
https://www.facebook.com/share/p/1AakNLuaPk/
https://www.facebook.com/share/p/1AakNLuaPk/

